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                                          RECURSO PARA EL 

EMPLEO   

 Orientación: FAMDIF/ 
COCEMFE MURCIA  

 PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

 Beneficiario 

Todas aquellas personas que se encuentren en las siguientes condiciones:  

-Personas con discapacidad física.  

-Personas con enfermedades crónicas.  

 Características del recurso  

La Federación de Asociaciones Murcianas de Personas con Discapacidad Física y Orgánica – 

FAMDIF/COCEMFE- MURCIA – es una Organización No Gubernamental, de carácter social y sin 

ánimo de lucro y declarada de utilidad pública, que nació para dar respuesta a las inquietudes de 

las Asociaciones que la componen, como medio de aunar esfuerzos para lograr sus objetivos 

comunes: la integración social y cultural de las personas con discapacidad física y orgánica y su 

participación activa normalizada en la sociedad. Y en especial aquellos aspectos que le incumben 

más directamente por su discapacidad, como son la movilidad, el acceso a la cultura, al trabajo, al 

deporte, a la salud, entre otros.  

Actualmente está compuesta por diecisiete asociaciones de personas con discapacidad física y 

enfermedades crónicas, y es un referente autonómico en materia de discapacidad en la Región. 

Tiene como principales ejes de actuación representar, apoyar y asesorar a sus entidades, 

reivindicar y defender los derechos de las personas con discapacidad física y orgánica y prestar 

servicios que no son prestados por la Administración de forma directa. 

Las áreas y servicios que ofrecen son:  

-Servicios de formación. Cuenta con servicios de Formación, Educación y Servicio de Integración 

Laboral certificados con un sistema de gestión de calidad, y que a través del cual se ha desarrollado 

y mantenido un sistema eficaz, dinámico y susceptible de mejora continua. Entre ellos:  

 

• Formación ocupacional. La fundación colabora con el Servicio Regional de Empleo y 
Formación para la Impartición de Formación Ocupacional. Se trata de programas 
formativos teórico-prácticos que tiene como finalidad mejorar la cualificación profesional y/o 
capacidad de inserción laboral de sus alumnos y alumnas con el objetivo de que se inserten 
con éxito en el mercado laboral.  

• Programas formativos profesionales. Para alumnos con necesidades específicas de apoyo 
educativo.  

• Talleres ocupacionales.  
 
-Atención sociosanitaria. FAMDIF ofrece n servicio de información y asesoramiento 
especializado sobre discapacidad física y orgánica dirigido a personas, asociaciones y a cualquier 
organismo o entidad pública/privada que necesite orientación sobre la misma. Esta atención se 
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presta  en la sede central de la fundación por profesionales expertos de forma presencial, telefónica 
y telemática.  
 
-Servicios de empleo. Desde el Servicio de Integración Laboral de la Región de Murcia de FAMID, 
asesoran y cuentan con los perfiles que más se adecúan a las necesidades de la empresa. Sus 
procesos de selección son ágiles y gratuitos, financiados por el SEF, el Ministerio de Empleo y 
Seguridad Social, entidades privadas, la Unión Europea y ayuntamientos. Cuentan con una bolsa 
de empleo propia y más de veinte años de experiencia en temas de intermediación laboral. Ofrecen 
los siguientes servicios gratuitos:  
 

• Bolsa de trabajo.  

• Entrevista y Evaluación ocupacional.  

• Orientación laboral y formación personalizada a cada usuario.  

• Formación reglada y ocupacional.  

• Selección y seguimiento acorde con las demandas planteadas por las empresas y/o 
entidades generadoras de empleo.  

• Asesoramiento a las empresas en los incentivos y mejoras para la contratación de personas 
con discapacidad física y/u orgánica.  

 
-Centro de día para jóvenes con discapacidad física dependiente. Primer centro de la Región 
de Murcia dedicado exclusivamente a jóvenes con discapacidad. Cuenta con diversos servicios 
que se desarrollan tanto dentro como fuera como psicología, fisioterapia, terapia ocupacional, 
enfermería, logopedia, hidroterapia, actividades deportivas, entre otros. Y además ha desarrollado 
varios programas que garantizan el desarrollo de los jóvenes que asisten:  
 

• Programa de desarrollo funcional.  

• Programa de atención familiar.  

• Programa de desarrollo psicosocial. 

• Programa de prevención y promoción a la salud. 

• Programa cultural, de ocio y tiempo libre.  

• Programa de desarrollo de habilidades artísticas.  
 
-Oficina Técnica de Accesibilidad. Se creó con el objetivo principal de velar por el cumplimiento 
de la normativa sobre accesibilidad de la Región de Murcia.  

 Plazo y modo de solicitud 

Se puede solicitar en cualquier momento a lo largo del año.  

Para tramitar la solicitud se debe rellenar el formulario de consulta aquí y se pondrán en contacto 

contigo a la mayor brevedad. 

 Duración  

La duración dependerá del compromiso y disponibilidad de la persona solicitante.  

http://famdif.org/#contacta
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Información relacionada  

Página web FAMDIF 

Voluntariado en FAMDIF  

Oferta formativa   

Servicios oficina técnica de accesibilidad.                           

 Otra información de interés 

Sede central.  

Mariano Montesinos, 14.  

30005, Murcia.  

Tel. 968 292 826.  

 

Servicio de integración laboral. 

Caballero, 13.  

30002, Murcia.  

Tel. 968 263 620 

 

Correo: famdif@famdif.org  

Horario: L a V de 9:00 a 15:00h.  

Referencia 

Elaboración propia a partir de la información de FAMDIF/COCEMFE Murcia y disponible en el siguiente 

enlace:  

http://famdif.org/.Fecha de consulta: 30/07/2020 

http://famdif.org/
http://famdif.org/?page_id=1271
http://famdif.org/?page_id=977
http://famdif.org/?page_id=977
mailto:famdif@famdif.org
http://famdif.org/

